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Avdeling opplæring i bedrift 

 

Dokumentasjon av relevant arbeidspraksis 

Skjema brukes til å dokumentere praksis ved inngåelse av lærekontrakt eller kontrakt for fagbrev på jobb. 
Uriktige opplysninger kan føre til reaksjoner i tråd med gjeldende regelverk. 

Bedrift Organisasjonsnummer 

Kontaktperson i bedriften Stillingstittel 

Kandidatens navn Fødselsnummer 

Ansatt hos bedriften fra - til Stillingstittel eller stillingstitler 

Lærefaget praksisen gjelder Antall måneders praksis i lærefaget * 

Informasjon om arbeidspraksisen 
Beskriv sentrale kjerneoppgaver og arbeidsoppgaver som er relevant for faget. Vær spesifikk og bruk 
faguttrykk. Fagets læreplan finnes på Udir.no.  *Dersom antall måneders relevant praksis avviker fra den 
fulle ansettelsesperioden, gi en redegjørelse for hvorfor. 

Signatur og stempel fra bedrift Signatur kandidat 
Jeg bekrefter at opplysningene er korrekte. Jeg bekrefter at opplysningene er korrekte. 

Sted/dato Underskrift 

https://www.udir.no/laring-og-trivsel/lareplanverket/
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